
Allgemeine Geschäftsbedingungen 
 
Um die AGBs speichern zu können drücken Sie auf den Button „Kopie speichern“. Damit speichern 
Sie eine Kopie der AGBs auf Ihren Computer. 
 
 
1.0 Allgemeine Bestimmungen 

 
1.1 Das Unternehmen miZZinglink KG: Die miZZinglink KG hat die Erlaubnis zur 
Personalvermittlung durch die österreichischen Behörden und vermittelt Arbeitssuchende an 
Arbeitgeber, bzw. Auftraggeber. 
 
1.2 Haftung/Garantien: Die miZZinglink KG haftet für Vorsatz und grobe Fahrlässigkeit nach den 
gesetzlichen Bestimmungen. Garantien, welche die miZZinglink KG gewährt, sind nur gültig, wenn 
diese schriftlich im Auftrag festgehalten werden. 
 
1.3 Daten: Die miZZinglink KG nutzt Daten über zu besetzende Stellen und über Stellensuchende 
nur, soweit dies zur Arbeitsvermittlung erforderlich ist. Sie verpflichtet sich, die gesetzlichen 
Bestimmungen zum Datenschutz sorgfältigst zu beachten. 
 
1.4 Urheberrechte: Die Nutzung des Internetportals der miZZinglink KG beinhaltet keine 
Übertragung von Eigentums- oder Nutzungsrechten, Lizenzen oder sonstigen Rechten an der 
Software auf den Nutzer. Alle Rechte an Software, Kennzeichen, Titel, Marken-, Urheber- und 
sonstigen gewerblichen Rechten bleiben uneingeschränkt bei der miZZinglink KG. 
 
1.5 Gerichtsstand: Es gilt österreichisches Recht. Gerichtsstand ist Baden bei Wien. 
 
2.0 Regelungen insbesondere für Auftraggeber 

 
2.1 Vertragsabschluss: Der Leistungsumfang der miZZinglink KG wird in schriftlicher Form mittels 
Auftrag festgehalten. Bei Änderung oder Zürückziehung des Suchauftrages nach Vertragsabschluss 
gelten die Modulpreise für die bisher erbrachten Leistungen. Der Auftraggeber kann aus einigen 
Servicepaketen und diversen Individuallösungen wählen. Nicht inkludierte Inserate oder spezielle 
Zusatzleistungen werden gesondert verrechnet. Druckunterlagen müssen rechtzeitig und in der 
gewünschten Form bereitgestellt werden. Für die bereitgestellten Unterlagen übernimmt die 
miZZinglink KG keine Haftung. Kosten, die durch unrichtige oder verspätet eingegangene 
Druckunterlagen oder aber Zurückziehung und Abänderung eines Auftrages entstehen, werden dem 
Auftraggeber voll in Rechnung gestellt. 
 
2.2 Zahlungsbedingungen: Sämtliche Rechnungen sind sofort nach Erhalt ohne Abzug zur 
Zahlung fällig. 
 
2.3 Erfüllung durch Dritte: Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm obliegenden Aufgaben ganz 
oder teilweise durch Dritte erbringen zu lassen. Die Bezahlung des Dritten erfolgt ausschließlich durch 
den Auftragnehmer. 
 
2.4 Haftung im Speziellen: Die Vorselektion durch die miZZinglink KG ersetzt nicht die 
eingehende Prüfung der Kandidaten durch den Auftraggeber. Bei anschließender Beschäftigung einer 
vermittelten Person übernimmt der Auftraggeber die volle Verantwortung. Eine Haftung seitens der 
miZZinglink KG wird ausgeschlossen. 
 
2.5 Vertraulichkeit: Die miZZinglink KG verpflichtet sich, alle ihr vom Auftraggeber übermittelten 
Daten unbegrenzt über die Dauer der Zusammenarbeit hinaus vertraulich zu behandeln und ihren 
Mitarbeitern die Verpflichtung zur Geheimhaltung aufzuerlegen. Bewerberprofile und sonstige 
Informationen zu den BewerberInnen bleiben im Eigentum der miZZinglink KG, sind vertraulich zu 
behandeln und dürfen seitens des Auftragsgebers nicht an Dritte weitergegeben werden. Alle 
Konzeptinhalte und Ergebnisse unterliegen dem Urheber- und Nutzungsrecht der miZZinglink KG. 
Der Auftraggeber erklärt sich einverstanden in die Referenzliste der miZZinglink KG aufgenommen zu 
werden. 
 



3.0 Regelungen insbesondere für Bewerberpoolmitglieder 
Die folgenden Bestimmungen beziehen sich auf das Internetprojekt „Bewerberpool“ der Firma 
miZZinglink KG, welches unter der Internetdomain www.miZZinglink.at betrieben wird. Sie definieren 
die Bedingungen unter denen die Benutzung des Pools erfolgt. Für alle Nutzer gelten ausschließlich 
diese Allgemeinen Geschäftsbedingungen, auch wenn die Nutzung oder der Zugriff von außerhalb der 
Republik Österreich erfolgt. Durch die Registrierung im Pool erklärt der Nutzer verbindlich, diese 
Allgemeinen Geschäftsbedingungen gelesen zu haben, und damit einverstanden zu sein. 
 
3.1 Pool: Die miZZinglink KG stellt den Mitgliedern Ihre Internetservices zur Stellensuche täglich 24 
Stunden kostenlos zur Verfügung. Die miZZinglink KG bemüht sich um eine größtmögliche 
Verfügbarkeit der Server, kann sich aber zu keinen bestimmten Verfügbarkeitsanteilen verpflichten 
und keine Garantie für eine erfolgreiche Stellenvermittlung übernehmen. Die Services werden in der 
jeweils von der miZZinglink KG für gut befundenen Gestaltung und unter dem Vorbehalt der 
Verfügbarkeit angeboten. Die miZZinglink KG behält sich das Recht vor, jederzeit sämtliche oder 
einzelne Services zu ändern, zu unterbrechen oder einzustellen. 
 
3.2 Datenschutz: Die Sicherheit und der Schutz der Daten der Poolmitglieder ist der miZZinglink KG 
ein besonderes Anliegen. Sie verpflichtet sich, die gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz zu 
beachten und garantiert, dass die Daten absolut vertraulich bearbeitet und gespeichert werden. Eine 
Weitergabe der persönlichen Daten an einen Auftraggeber erfolgt nur nach ausdrücklicher 
Zustimmung. Die persönlichen Daten, die ein Poolmitglied eingibt, werden gespeichert um sicher zu 
stellen, dass jedes Mitglied bei jedem neuen Einloggen seine persönlichen Eingaben wieder vorfindet 
und aktualisieren kann. Die eingegebenen Daten können seitens der miZZinglink KG weder 
verändert noch korrigiert werden. Ein widerrechtlicher Zugriff auf die Datenbank durch Dritte ist von 
der Haftung ausgeschlossen. Das Poolmitglied erteilt ausdrücklich seine Einwilligung zum Empfang 
von Job-Infolettern per Mail. Diese sind integraler Bestandteil des Services und dienen ausschließlich 
der Information. Der Job-Infoletter kann jederzeit über den am Ende des Profils angegebenen Link 
abbestellt werden. 
 
3.3 Kosten: Die Poolmitgliedschaft, das Erstellen und Ändern des Profils, sowie der Erhalt der 
Stellenangebote und Infos sind kostenlos. 
 
3.4 Pflichten der Nutzer: Für den Inhalt seines Profils ist allein der Bewerber verantwortlich. Es ist 
nicht gestattet, in den Profilen politisch radikale, pornographische, sittenwidrige oder sonstige 
gesetzeswidrige Inhalte zu hinterlegen, sowie Profile für Dritte aufzugeben. Fotos, die der miZZinglink 
KG zur Veröffentlichung eines Profils zur Verfügung gestellt werden, müssen aktuell sein und eine 
Identifizierung der entsprechenden Person zulassen. Die miZZinglink KG haftet in keinem Fall für die 
Verletzung gegebenenfalls bestehender Urheberrechte Dritter an dem Bildmaterial. Die miZZinglink 
KG überprüft Profile nach den zur Verfügung stehenden Möglichkeiten auf die Einhaltung dieser 
Nutzungsbedingungen, übernimmt jedoch keinerlei Mitverantwortung für den Inhalt und 
Wahrheitsgehalt der Profile. 
 
3.5 Löschung des Profils: Das Poolmitglied hat jederzeit das Recht sein Profil löschen zu lassen. 
Dazu reicht eine Mail an die miZZinglink KG mit der Bitte um Löschung. Verstößt ein Mitglied gegen 
diese Allgemeinen Geschäftsbedingungen, so hat die miZZinglink KG jederzeit das Recht, den 
Zugang zu sperren oder den entsprechenden Eintrag ganz zu löschen. In Zweifelsfällen hat die 
miZZinglink KG das Letztentscheidungsrecht über die Zulässigkeit der in Frage stehenden Nutzung. 


